
金寨县教育局部门整体支出绩效目标自评表

( 2023 年度)

部门（单位）名称 金寨县教育局

资金情况

（万元）

全年预算数 （A） 全年执行数（B）
分

值

执行率

（B/A）
得分

年度资金总额： 126500.88 141501.14 10 111.9% 10

其中：财政拨款 120927.39 135322.81 — —

其他资金 5573.49 6178.33 — —

年

度

总

体

目

标

年初设定目标 年度总体目标完成情况

目标 1：发挥党建引领作用；

目标 2：加强法治政府建设；

目标 3：强化政务服务工作；

目标 4：深化教育教学安全管理；

目标 5：积极推进市民规范使用文字，说普通话的水平；

目标 6：做好脱贫攻坚工作；

目标 7：全力做好招商引资等其他中心工作

2023 年，我局深入贯彻落实党的二十大精神，以习近平新时代中国特色社会主义

思想为指导，全面贯彻党的教育方针，坚持中国特色社会主义教育发展道路，坚持

社会主义办学方向，遵循教育规律，提高教育质量，为县域经济社会发展，实现新

时代中国特色社会主义奋斗目标提供人才支撑。全面提升了教育服务水平，营造四

最营商环境，完成了县委县政府交给的其他中心工作，年度目标考核为优秀等次。

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 三级指标 分值 年度指标值 全年实际值
得

分

未完成原因及拟采取的

改进措施

产

出

指

标

（50分）

数量指标

指标 1：指导全县教育系统行风建设和创建工作，协调、

指导中小学校园社会治安综合治理次数
4 ≥3次 ≥5次 4

指标 2：服务师生数 4 ≥80000 人 80126 人 4

指标 3：对学校的教育教学管理进行常规督查 4 ≥4次 6 次 4

指标 4：全年业务及教师培训次数 4 ≥5次 7 次 4

指标 5：全年报表编报工作 4 ≥3次 3 次 4

质量指标

指标 1：不断提升教育治理水平和教育质量，负责全县各

级各类学校思想政治工作
4 ≥95% ≥95% 4

指标 2：组织并完成省、市对县党政教育督导考核的各项

工作任务
4 100% 100% 4



指标 3：组织高考、中考、会考三项考试工作，保障三项

考试工作安全平稳进行
4 100% 100% 4

指标 4：组织完成国培等各项培训工作，提升全县教师的

综合素质水平
3 ≥95% ≥95% 3

指标 5：负责全县师资队伍的综合管理，完成各类教师招

聘工作
4 严格执行相关制度 严格执行相关制度 4

指标 6：加强学校食堂财务管理，为顺利实施我县《农村

义务教育学生营养改善计划》提供保障
3 ≥98% ≥98% 3

时效指标

指标 1：资金到位率 4 ≥98% ≥98% 4

指标 2：项目完成时效性 3 按项目计划时间推进 按项目计划时间推进 3

指标 3：预算执行进度 3 按序时进度推进 按序时进度推进 3

成本指标
指标 1：局本级公务接待费 4 ≤4.5 万元 ≤4.5 万元 4

指标 2：各直属学校运行总成本控制是否有效 4 有效 有效 4

效

益

指

标

（30分）

经济效益指标 本指标不适用

社会效益

指标

指标 1：对转变政府工作方式、优化发展环境影响程度 4 程度明显 程度明显 4

指标 2：对改善数据资源共享机制的影响程度 4 程度明显 程度明显 4

指标 3：对强化教育教学质量的提升或改善程度 4 程度明显 程度明显 4

指标 4：对提高居民整体水平的影响程度 4 程度明显 程度明显 4

生态效益指标 本指标不适用

可持续影响

指标

指标 1：提高群众满意度的影响程度 4 程度明显 程度明显 4

指标 2：对信息系统后续可用性及稳定性的持续影响程度 5 程度明显 程度明显 5

指标 3：对持续提升教育服务水平和治理能力的影响程度 5 程度明显 程度明显 5

满意度

指标

（10分）

服务对象满

意度指标

指标 1：师生满意度 5 ≥90% ≥90% 5

指标 2：群众满意度 5 ≥90% ≥85% 4
还需继续提高群众满意

度

总 分 100 99


