
附件2-1

支持学前教育发展资金转移支付绩效自评表  
（2023年度）

转移支付（项目）名称 支持学前教育发展资金

市级主管部门 六安市教体局

项目资金（万元）

年初预算数 全年预算数

（A）
全年执行数（B） 分值 预算执行率（B/A) 得分

年度资金总额： 1109.7 1317.2 1317.2 10 100% 10

 其中：中央资金 1109.7 1317.2 1317.2 ﹣ 100% 10

       省级资金

       市级资金

       县级资金

        其他资

金

年度

总体

目标

年初设定目标 全年实际完成情况

申请1317.2万元（含追加207.5万元）资金，增加普惠性学前教育资

源供给，公办幼儿园在园幼儿数占比持续提高，学前教育三年毛入园

率稳步提升。有序进行，圆满完成。

申请1317.2万元（含追加207.5万元）资金，增加普惠性学前教

育资源供给，公办幼儿园在园幼儿数占比持续提高，学前教育

三年毛入园率稳步提升。有序进行，圆满完成。

绩

效

指

标

一级

指标
二级指标 三级指标 年度指标值 全年实际

完成值
分值 得分 未完成原因和改

进措施

产

出

指

标

数量指标

指标1：学前教育三年毛入园率 不断提高 不断提高 6 6

指标2：普惠性学前教育资源覆盖率 持续提高 持续提高 6 6

指标3：符合条件的家庭经济困难幼儿资助政策

的比例 100% 100% 6 6

质量指标
指标1：新建、改扩建项目质量达标率 100% 100% 6 6

指标2: 设备采购质量合格率 100% 100% 6 6

时效指标
指标1：项目完成及时性 按年度计划完按年度计划完 6 6

指标2：经费支出及时性 按序时进度支按序时进度支 6 6

成本指标 指标1：项目总成本 下达指标金额下达指标金额 8 8

效

益

指

标

经济效益

指标
指标1：本指标不适应

社会效益

指标

指标1：积极引导扩大普惠性学前教育资源 持续扩大 持续扩大 7 7

指标2：公办幼儿园在幼儿园中占比 持续提升 持续提升 8 8

指标3：提高学前教育普惠保障水平 有效提高 有效提高 7 7

生态效益

指标
指标1：本指标不适应

可持续影响

指标

指标1：项目实施对提高全民素质教育的持续影

响程度
有效提高 有效提高 8 8

满意度

指标

服务对象

满意度指标

指标1：幼儿和家长满意度 85% 95% 5 5

指标2：社会公众满意度 85% 95% 5 5

分总 100 100

说明 无

注：1.其他资金包括和上级补助、各级财政资金共同投入到同一项目的自有资金 、社会资金，以及以前年度的结转结余资

金等。

    2.绩效自评采取打分评价形式，满分100分，各部门可根据指标的重要程度自主确定各项三级指标的权重分值 ，各项指标得分加总得出

该项目绩效自评的总分（各级巡视、审计和财政监督检查中发现问题的酌情扣分）。各项指标得分最高不能超过该指标分值上限。原则上一

级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、满意度指标10分、预算资金执行率10分。如有特殊情况，除预算资金执行率外，其

他指标权重可作适当调整，但总分应为100分。

    3.汇总区域绩效目标时，对于定量指标，绝对值直接累加计算，相对值按照资金额度加权平均计算；定性指标根据指标完成情况分为：

全部或基本达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照100%-80%（含）、80%-60%

（含）、60-0%合理填写完成比例。

    



附件2-2

城乡义务教育补助转移支付绩效自评表 
（2023年度）

转移支付（项目）名称 城乡义务教育补助转移支付

市级主管部门

项目资金（万元）

年初预算数
全年预算数

（A）
全年执行数（B） 分值

预算执行率
（B/A)

得分

年度资金总额： 17973.36 17973.36 17973.36 17973.36 10 100% 10

 其中：中央资金 11249 11249 11249 11249 ﹣

       省级资金 1700.3 1700.3 1700.3 1700.3

       市级资金

       县级资金 5024.06 5024.06 5024.06 5024.06

        其他资
金

年度
总体
目标

年初设定目标 全年实际完成情况

目标1：落实城乡统一、重在农村的义务教育经费保障机制。
目标2：实施农村义务教育学校教师特设岗位计划。
目标3：实施农村义务教育学生营养改善计划。

全面落实城乡统一、重在农村的义务教育经费保障机制。精准实施农村义务教育学校教师特设岗
位计划、农村义务教育学生营养改善计划。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 年度指标值 全年实际完成值 分值 得分
未完成原因和改进

措施

产
出
指
标

数量指标

指标1：享受营养改善计划政策农村学生比例 100% 100% 2 2

指标2：校舍改扩建面积 ≥93400㎡ ≥93400㎡ 2 2

指标3：享受免费教科书政策的学生比例 100% 100% 2 2

指标4：家庭经济困难学生享受生活补助政策
比例

100% 100% 2 2

指标5：改造校舍学校数 28所 28所 2 2

指标6：民办学校个数 3所 3所 1 1

指标7：享受城乡义务教育补助-公用经费的
比例

100% 100% 2 2

指标8：义务教育生均公用经费

小学720元/生•年、初中940
元/生•年，取暖费25元生•
年，寄宿生年补助300元/生
•年，在校生不足100人的村
小学和教学点按100人核定
安排公用经费，义教特教学
校和随班就读残疾学生6000
元/生•年。

小学720元/生•年、初中940元/
生•年，取暖费25元生•年，寄宿
生年补助300元/生•年，在校生
不足100人的村小学和教学点按
100人核定安排公用经费，义教
特教学校和随班就读残疾学生
6000元/生•年。2023年实拨到校
公用经费5497.86万元。

5 5

质量指标

指标1：农村学校校舍日常维修改造质量达标
率

100% 100% 3 3

指标2: 教科书质量合格率 ≥97% ≥97% 3 3

指标3：营养改善计划食品安全达标率 100% 100% 3 3

指标4：享受乡村教师生活补助政策的覆盖率 100% 100% 3 3

时效指标
指标1：项目完成及时性 按年度计划进行 按年度计划进行 5 5

指标2：经费支出时效性 按年度计划进行 按年度计划进行 5 5

成本指标
指标1：项目总成本 下达指标数以下，据实结算 ≤17973.36万元 5 5

指标2：营养膳食生均补助标准 5元/天 5元/天 5 5

效
益
指
标

经济效益
指标

指标1：本指标不适应

社会效益
指标

指标1：对推动金寨教育均衡发展的影响程度 效果显著 效果显著 8 8

指标2：乡村学生身体素质得以提升 不断提升 不断提升 7 7

指标3：乡村教师队伍素质 不断提升
通过招聘特岗教师，促进教师队
伍年经化，提升乡村教师综合素
质。

10 10

生态效益
指标

指标1：本指标不适应

可持续影响
指标

指标1：项目实施对提高全民素质教育的持续
影响程度

效果显著 效果显著 8 8

指标2：对提高金寨县教育质量的持续影响程
度

不断提升 不断提升 7 7

满意度
指标

服务对象
满意度指标

指标1：学生和家长满意度 ≥90% ≥95% 5 5

指标2：社会公众满意度 ≥90% ≥95% 5 5

分总 100 100

说明 无

注：1.其他资金包括和上级补助、各级财政资金共同投入到同一项目的自有资金、社会资金，以及以前年度的结转结余资金等。

    2.绩效自评采取打分评价形式，满分100分，各部门可根据指标的重要程度自主确定各项三级指标的权重分值，各项指标得分加总得出该项目绩效自评的总分（各级巡
视、审计和财政监督检查中发现问题的酌情扣分）。各项指标得分最高不能超过该指标分值上限。原则上一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、满意
度指标10分、预算资金执行率10分。如有特殊情况，除预算资金执行率外，其他指标权重可作适当调整，但总分应为100分。

    3.汇总区域绩效目标时，对于定量指标，绝对值直接累加计算，相对值按照资金额度加权平均计算；定性指标根据指标完成情况分为：全部或基本达成预期指标、部
分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照100%-80%（含）、80%-60%（含）、60-0%合理填写完成比例。



附件2-3

改善普通高中学校办学条件补助转移支付绩效自评表 
（2023年度）

转移支付（项目）名称 改善普通高中学校办学条件补助

市级主管部门

项目资金（万元）

年初预算
数

全年预算数
（A）

全年执行数（B） 分值 预算执行率
（B/A)

得分

年度资金总额： 1017.2 1017.2 1017.2 10 100% 10

 其中：中央资
金

1017.2 1017.2 1017.2 ﹣

       省级资
金       市级资
金       县级资
金        其他资
金

年度
总体
目标

年初设定目标 全年实际完成情况

县域普通高中学校基本办学条件得到改善，大班额比例下降
。

1.金寨第一中学维修改造校舍约10000平方米，维修改造运动场约15000平方
米，购置班班通设备、教室空调设备等，完成投资817.2万元。
2.金寨县青山中学维修改造运动场5000平方米，完成投资100万元。
3.金寨县南溪中学完成校舍维修改造5000平方米，完成投资100万元。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 年度指标值 全年实际完成值 分值 得分
未完成原因和改进措

施

产
出
指
标

数量指标

指标1：普通高中个数 3所 3所 5 5

指标2：受益学生数 ≥10200人 ≥10200人 5 5

质量指标

指标1：新建改扩建工程验收合格率 100% 100% 8 8

指标2: 购置设施设备的质量合格率 100% 100% 7 7

时效指标

指标1：项目完成及时性 按年度计划序时完
成

按年度计划序时完
成

8 8

指标2：经费支出及时性 按工程进度支付经
费

按工程进度支付经
费

7 7

成本指标 指标1：项目总成本 ≤1017.2万元 ≤1017.2万元 10 10

效
益
指
标

经济效益
指标

指标1：本指标不适应

社会效益
指标

指标1：高中阶段毛入学率
不断提升 不断提升

10 10

指标2：国民受教育年限
不断延长 不断延长

10 10

生态效益
指标

指标1：本指标不适应

可持续影
响指标

指标1：项目实施对提高全民素质教育的
持续影响程度

效果明显 效果明显 10 10

满意度
指标

服务对象
满意度指

标

指标1：学生和家长满意度 ≥85% ≥95% 5 5

指标2：社会公众满意度 ≥85% ≥95% 5 5

分
总

100 100

说明 无

注：1.其他资金包括和上级补助、各级财政资金共同投入到同一项目的自有资金、社会资金，以及以前年度的结转结余资金等。

    2.绩效自评采取打分评价形式，满分100分，各部门可根据指标的重要程度自主确定各项三级指标的权重分值，各项指标得分加总得出该项目绩效自评的总分（各级巡视
、审计和财政监督检查中发现问题的酌情扣分）。各项指标得分最高不能超过该指标分值上限。原则上一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、满意度指标
10分、预算资金执行率10分。如有特殊情况，除预算资金执行率外，其他指标权重可作适当调整，但总分应为100分。

    3.汇总区域绩效目标时，对于定量指标，绝对值直接累加计算，相对值按照资金额度加权平均计算；定性指标根据指标完成情况分为：全部或基本达成预期指标、部分达
成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照100%-80%（含）、80%-60%（含）、60-0%合理填写完成比例。

    



附件2-4

学生资助补助经费（中等职业教育部分）转移支付绩效自评表 
（2023年度）

转移支付（项目）名称 中职学生资助补助经费

市级主管部门 六安市教体局

项目资金（万元）

年初预算数
全年预算数

（A）
全年执行数（B） 分值 预算执行率（B/A) 得分

年度资金总额： 1739.4 2025.3 1943.85 10 96.38% 9

 其中：中央资金 1056.6 1253.1 1253.1 ﹣ 100%

       省级资金 451.2 540.6 533.8 98.74%

       市级资金

       县级资金 231.6 231.6 158.3 68.35%

        其他资金

年度总
体目标

年初设定目标 全年实际完成情况

中等职业教育各项国家资助政策按规定得到落实；满足家庭经济困难学生基本
学习生活需要，学生和家长满意度不断提高。

中等职业教育各项国家资助政策按规定得到落实；满足家庭经济困难
学生基本学习生活需要，学生和家长满意度不断提高。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 年度指标值 全年实际完成值 分值 得分
未完成原因和改

进措施

产
出
指
标

数量指标

指标1：中职国家奖学金奖励人数 9 9 6 6

指标2：中职国家助学金应受助学生享受资助人次 ≥5800 5937 6 6

指标3：中职免学费应受助学生享受资助人次 ≥8900 8955 6 6

质量指标

指标1：中职学生享受高中国家助学金的比例 100% 100% 6 6

指标2: 受资助学生达标率 100% 100% 6 6

时效指标

指标1：项目完成及时性 按计划时间完成 按计划时间完成 6 6

指标2：经费支出时效性 按计划时间完成 按计划时间完成 6 6

成本指标 指标1：项目总成本 小于下达指标数 ≤1943.85万元 8 8

效
益
指
标

经济效益
指标

指标1：本指标不适应

社会效益
指标

指标1：帮助家庭经济困难学生接受高中阶段教育 是 是 10 10

指标2：对推动金寨教育均衡发展的影响程度 效果显著 效果显著 10 10

生态效益
指标

指标1：本指标不适应

可持续影响
指标

指标1：项目实施对提高全民素质教育的持续影响程
度

不断提高 不断提高 10 10

满意度指标
服务对象
满意度指标

指标1：学生满意度 ≥90% ≥95% 5 5

指标2：家长满意度 ≥90% ≥95% 5 5

分
总

99 99

说明 学生人数减少，省级和县级资金未能全部支付。

注：1.其他资金包括和上级补助、各级财政资金共同投入到同一项目的自有资金、社会资金，以及以前年度的结转结余资金等。

    2.绩效自评采取打分评价形式，满分100分，各部门可根据指标的重要程度自主确定各项三级指标的权重分值，各项指标得分加总得出该项目绩效自评的总分（各级巡视
、审计和财政监督检查中发现问题的酌情扣分）。各项指标得分最高不能超过该指标分值上限。原则上一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、满意度指标
10分、预算资金执行率10分。如有特殊情况，除预算资金执行率外，其他指标权重可作适当调整，但总分应为100分。

    3.汇总区域绩效目标时，对于定量指标，绝对值直接累加计算，相对值按照资金额度加权平均计算；定性指标根据指标完成情况分为：全部或基本达成预期指标、部分达
成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照100%-80%（含）、80%-60%（含）、60-0%合理填写完成比例。

    



附件2-5

学生资助（普通高中部分）转移支付绩效自评表  
（2023年度）

转移支付（项目）名称 普通高中学生资助经费补助

市级主管部门 六安市教体局

项目资金（万元）

年初预算数
全年预算
数（A）

全年执行数（B） 分值
预算执行率

（B/A)
得分

年度资金总额： 1039.6 1149.7 1151.63 10 100.17% 10

 其中：中央资
金

833.3 926.4 926.4 ﹣ 100.00%

       省级资
金

137.4 154.4 154.4 100.00%

       市级资
金       县级资
金

68.9 68.9 70.83 102.80%

        其他资
金

年度
总体
目标

年初设定目标 全年实际完成情况

普通高中阶段各项国家资助政策按规定得到落实 ；满足家庭
经济困难学生基本学习生活需要，学生和家长满意度不断提
高。

普通高中阶段各项国家资助政策按规定得到落实 ；满足家庭经济困难
学生基本学习生活需要，学生和家长满意度不断提高。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 年度指标值
全年实际完

成值
分值 得分 未完成原因和改进措施

产
出
指
标

数量指标

指标1：普通高中国家助学金应受助学生
享受资助人次

≥6000 6726 7 7

指标2：普通高中免学杂费应受助学生享
受资助人次

≥4000 4078 7 7

质量指标

指标1：普通高中学生享受高中国家助学
金的比例

100% 100% 7 7

指标2: 受资助学生达标率 100% 100% 7 7

时效指标

指标1：项目完成及时性
按计划时间完

成
按计划时间完成

7 7

指标2：经费支出时效性
按计划时间完

成
按计划时间完成

7 7

成本指标 指标1：项目总成本
小于下达指标

数

≤1151.63万
元

8 8

效
益
指
标

经济效益
指标

指标1：本指标不适应

社会效益
指标

指标1：帮助家庭经济困难学生接受高中
阶段教育

是 是 10 10

指标2：对推动金寨教育均衡发展的影响
程度

效果显著 效果显著 10 10

生态效益
指标

指标1：本指标不适应

可持续影
响指标

指标1：项目实施对提高全民素质教育的
持续影响程度

不断提高 不断提高 10 10

满意
度指
标

服务对象
满意度指

标

指标1：学生满意度 ≥90% ≥95% 5 5

指标2：家长满意度 ≥90% ≥95% 5 5

分总 100 100

说明 无

注：1.其他资金包括和上级补助、各级财政资金共同投入到同一项目的自有资金 、社会资金，以及以前年度的结转结余资金等。

    2.绩效自评采取打分评价形式，满分100分，各部门可根据指标的重要程度自主确定各项三级指标的权重分值 ，各项指标得分加总得出该项目绩效自评的总分

（各级巡视、审计和财政监督检查中发现问题的酌情扣分 ）。各项指标得分最高不能超过该指标分值上限 。原则上一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益

指标30分、满意度指标10分、预算资金执行率10分。如有特殊情况，除预算资金执行率外，其他指标权重可作适当调整，但总分应为100分。

    3.汇总区域绩效目标时，对于定量指标，绝对值直接累加计算，相对值按照资金额度加权平均计算；定性指标根据指标完成情况分为：全部或基本达成预期指

标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照100%-80%（含）、80%-60%（含）、60-0%合理填写完成比例。

    



附件2-6

义务教育薄弱环节改善与能力提升补助转移支付绩效自评表 
（2023年度）

转移支付（项目）名称 义务教育薄弱环节改善与能力提升补助资金

市级主管部门 六安市教体局

项目资金（万元）

年初预算数 全年预算数（A） 全年执行数（B） 分值
预算执行率

（B/A)
得分

年度资金总额： 1628 2079 2079 10 100% 10

 其中：中央资
金

1628 2079 2079 ﹣ 100%

       省级资
金
       市级资
金
       县级资
金
        其他资
金

年度总
体目标

年初设定目标 全年实际完成情况

持续改善农村学校基本办学条件，有序扩大城镇学位供给，稳步提
升学校办学能力。

2023年金寨县实施5所义务教育学校薄弱环节改善与能力提升
项目，完成新建校舍约1400平方米，维修改造校舍约1700平方
米，改扩建运动场地约22000平方米。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 年度指标值
全年实际完成

值
分值 得分

未完成原因和改
进措施

产
出
指
标

数量指标
指标1：66人以上超大班额

全部消除 全部消除
6 6

指标2：56人以上大班额
逐步消除 逐步消除

6 6

质量指标

指标1：两类学校办学条件建设 达到省定基本
办学标准

达到省定基本
办学标准

6 6

指标2: 新建或改造校舍验收合格率
100% 100%

6 6

指标3：购置设备的质量合格率
100% 100%

6 6

时效指标
指标1：校舍的改扩建进度完成率

100% 100%
6 6

指标2：设施设备采购年度计划完成率
100% 100%

6 6

成本指标 指标1：项目总成本
指标下发金额 ≤2079万元 8 8

效
益
指
标

经济效益
指标

指标1：本指标不适应

社会效益
指标

指标1：56人以上大班额比例 进一步减低 进一步减低 10 10

指标2：学校教学质量 进一步提升 进一步提升 10 10

生态效益
指标

指标1：本指标不适应

可持续影
响指标

指标1：义务教育薄弱环节改善与能力得到提升
不断提升 不断提升

10 10

满意度
指标

服务对象
满意度指

标

指标1：学生和家长满意度 ≥90% ≥95% 5 5

指标2：社会公众满意度 ≥90% ≥95% 5 5

分总 100 100

说明 无

注：1.其他资金包括和上级补助、各级财政资金共同投入到同一项目的自有资金、社会资金，以及以前年度的结转结余资金等。

    2.绩效自评采取打分评价形式，满分100分，各部门可根据指标的重要程度自主确定各项三级指标的权重分值，各项指标得分加总得出该项目绩效自评的总分（各级
巡视、审计和财政监督检查中发现问题的酌情扣分）。各项指标得分最高不能超过该指标分值上限。原则上一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、
满意度指标10分、预算资金执行率10分。如有特殊情况，除预算资金执行率外，其他指标权重可作适当调整，但总分应为100分。

    3.汇总区域绩效目标时，对于定量指标，绝对值直接累加计算，相对值按照资金额度加权平均计算；定性指标根据指标完成情况分为：全部或基本达成预期指标、
部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照100%-80%（含）、80%-60%（含）、60-0%合理填写完成比例。

    



附件2-7

特殊教育补助资金转移支付绩效自评表  
（2023年度）

转移支付（项目）名称 特殊教育补助资金

市级主管部门 六安市教体局

项目资金（万元）

年初预算数 全年预算数
（A）

全年执行数（B） 分值 预算执行率
（B/A)

得分

年度资金总额： 30 45 45 10 100% 10

 其中：中央资
金

30 45 45 ﹣

       省级资
金
       市级资
金
       县级资
金
        其他资
金

年度
总体
目标

年初设定目标 全年实际完成情况

扩大特殊教育资源，推进特殊教育资源中心建设，进一步改善办
学条件，提升特殊教育质量。

扩大特殊教育资源，推进特殊教育资源中心建设，进一
步改善办学条件，提升特殊教育质量。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 年度指标
值

全年实际完
成值

分值 得分 未完成原因和
改进措施

产
出
指
标

数量指标
指标1：特殊教育学校建设孤独症教育中心数量 1个 1个 6 6

指标2：残疾儿童少年义务教育入学率 100% 100% 6 6

质量指标

指标1：薄弱特教学校改造验收达标率 100% 100% 6 6

指标2: 建设资源教室验收达标率 100% 100% 6 6

指标3: 建设资源教室验收达标率 100% 100% 6 6

时效指标
指标1：项目实施周期 按计划时间完按计划时间完成 6 6

指标2：经费支出时效性 按计划时间完按计划时间完成 6 6

成本指标 指标1：项目总成本 ≤30万元 ≤30万元 8 8

效
益
指
标

经济效益
指标

指标1：本指标不适应

社会效益
指标

指标1：对推动金寨教育均衡发展的影响程度 效果显著 效果显著 7 7
指标2：扩大特殊教育资源，随班就读学生数增
加 效果显著 效果显著 8 8

生态效益
指标

指标1：本指标不适应

可持续影
响指标

指标1：项目实施对提高全民素质教育的持续影
响程度 不断提高 不断提高 8 8

指标2：进一步改善金寨县特殊教育条件，办人
民满意的特殊教育 不断提升 不断提升 7 7

满意
度指
标

服务对象
满意度指

标

指标1：学生和家长满意度 ≥85% ≥95% 5 5

指标2：社会公众满意度 ≥85% ≥95% 5 5

分总 100 100

说明 无

注：1.其他资金包括和上级补助、各级财政资金共同投入到同一项目的自有资金 、社会资金，以及以前年度的结转结余资金等。

    2.绩效自评采取打分评价形式，满分100分，各部门可根据指标的重要程度自主确定各项三级指标的权重分值 ，各项指标得分加总得出该项目绩效自评

的总分（各级巡视、审计和财政监督检查中发现问题的酌情扣分 ）。各项指标得分最高不能超过该指标分值上限 。原则上一级指标分值统一设置为：产出指

标50分、效益指标30分、满意度指标10分、预算资金执行率10分。如有特殊情况，除预算资金执行率外，其他指标权重可作适当调整，但总分应为100分。

    3.汇总区域绩效目标时，对于定量指标，绝对值直接累加计算，相对值按照资金额度加权平均计算；定性指标根据指标完成情况分为：全部或基本达成

预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照100%-80%（含）、80%-60%（含）、60-0%合理填写完成比例。

    



附件2-8

中小学幼儿园教师国家级培训计划转移支付区域（项目）转移支付绩效自评表 
（2023年度）

转移支付（项目）名
称

中小学幼儿园教师国家级培训计划转移支付区域（项目）

市级主管部门 六安市教体局

项目资金（万元）

年初预算数
全年预算
数（A）

全年执行数（B） 分值 预算执行率（B/A) 得分

年度资金总额： 180.4 180.4 180.4 10 100% 10

 其中：中央资金 180.4 180.4 180.4 ﹣

       省级资金

       市级资金

       县级资金

        其他资
金

年
度
总
体
目
标

年初设定目标 全年实际完成情况

按照年度培训计划，培训农村中小学幼儿园骨干教师校长
。推动开展自主选学探索，建立教师自主发展机制。支持
地方提升教师培训专业化水平，建立高水平教师培训团队
。

按照金寨县年度培训计划，培训农村中小学幼儿园骨干教
师校园长共600人。培养教师自主发展，提升教师综合素
养和专业化水平，建立骨干教师校园长和卓越教师组成的
县级培训团队。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 年度指标值
全年实际
完成值

分值 得分
未完成原因和改

进措施

产
出
指
标

数量指标 指标1：培训农村中小学幼儿园骨干教师
校长人次

600 600 15 15

质量指标
指标1：各类培训结业率 ≥90% ≥90% 10 10

指标2：培训内容符合要求度 ≥90% ≥90% 10 10

时效指标 指标1：培训计划执行率 ≥90% ≥90% 7 7

成本指标 指标1：项目总成本
≤下达指标

数

≤180.4万
元

8 8

效
益
指
标

经济效益
指标

指标1：本指标不适应

社会效益
指标

指标1：参训教师教育教学能力 提高 提高 7.5 7.5

指标2：示范引领带动乡村教师培训覆盖
情况

扩大 扩大 7.5 7.5

生态效益
指标

指标1：本指标不适应

可持续影
响指标

指标1：推动地方自主选学模式改革 明显 明显 7.5 7.5

指标2：地方组织实施教师培训能力 提高 提高 7.5 7.5

满意
度指
标

服务对象
满意度指

标

指标1：参加培训团队骨干培训者的评估
满意度

≥85% ≥95% 4 4

指标2：参加培训乡村教师的评估满意度 ≥85% ≥95% 3 3

指标3：参加培训的校园长评估满意度 ≥85% ≥95% 3 3

分总 100 100

说
明

无

注：1.其他资金包括与中央和省补助、市县财政资金共同投入到同一项目的自有资金、社会资金，以及以前年度的结转结余资金等。

    2.全年执行数是指按照国库集中支付制度要求，支付到商品和劳务供应商或用款单位形成的实际支出。

    3.定量指标，资金使用单位填写本地区实际完成数。主管部门对资金使用单位填写的实际完成值汇总时，绝对值直接累加计算，相对值按照资金

额度加权平均计算。

    4.定性指标根据指标完成情况分为：全部或基本达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照

80%（含）-100%、60%（含）-80%、0%-60%合理填写完成比例。

    5.绩效自评采取打分评价形式，满分100分，各地可根据对应指标的分值和完成情况，进行自评打分。



附件2-9

“三区”人才计划教师专项工作补助经费转移支付区域（项目）转移支付绩效自评
表 （2023年度）

转移支付（项目）名称 “三区”人才计划教师专项工作补助经费

市级主管部门 六安市教体局

项目资金（万元）

年初预算数
全年预算
数（A）

全年执行数（B） 分值 预算执行率（B/A) 得分

年度资金总额： 60 60 60 10 100% 10

 其中：中央资金 30 30 30 ﹣

       省级资金 30 30 30

       市级资金

       县级资金

        其他资
金

年度总
体目标

年初设定目标 全年实际完成情况

选派受援学校急需的骨干教师，切实帮助受援学校提高教
育教学水平；派出学校要定期或不定期走访、慰问支教教
师，帮助解决实际困难，并确保支教人员在原学校各项待
遇不受影响，让他们安心支教、乐于支教。

选派受援学校急需的骨干教师，切实帮助受援学校提高
教育教学水平；派出学校要定期或不定期走访、慰问支
教教师，帮助解决实际困难，并确保支教人员在原学校
各项待遇不受影响，让他们安心支教、乐于支教。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 年度指标值
全年实际
完成值

分值 得分
未完成原因和改

进措施

产
出
指
标

数量指标
指标1：选派支教教师数 30人 30人 6 6

指标2：支教学校数 25所 25所 6 6

质量指标

指标1：支教教师综合素质 100% 100% 6 6

指标2: 支教环境改善率 100% 100% 5 5

指标3：受援学校的教学水平
有所提高 有所提高

6 6

时效指标
指标1：项目完成及时性 9月前完成 9月前完成 5 5

指标2：经费支出时效性 11月前完成 11月前完成 6 6

成本指标
指标1：项目总成本 ≤60万元 ≤60万元 5 5

指标2：每位支教教师补助金额 2万元/人 2万元/人 5 5

效
益
指
标

经济效益
指标

指标1：本指标不适应

社会效益
指标

指标1：支教项目对受援单位教学水平的提升 有所提升 有所提升 10 10

指标2：教育资源和信息共享水平的提升 有所提升 有所提升 10 10

生态效益
指标

指标1：本指标不适应

可持续影
响指标

指标1：支教项目实施对提高受援单位教学水
平的持续影响程度 有所提高 有所提高

10 10

满意
度指
标

服务对象
满意度指

标

指标1：学生和家长对支教人员的满意度 ≥90% ≥95% 5 5

指标2：受援单位的满意度 ≥90% ≥95% 5 5

分总 100 100

说明 无

注：1.其他资金包括与中央和省补助、市县财政资金共同投入到同一项目的自有资金、社会资金，以及以前年度的结转结余资金等。

    2.全年执行数是指按照国库集中支付制度要求，支付到商品和劳务供应商或用款单位形成的实际支出。

    3.定量指标，资金使用单位填写本地区实际完成数。主管部门对资金使用单位填写的实际完成值汇总时，绝对值直接累加计算，相对值按照资金额度加
权平均计算。

    4.定性指标根据指标完成情况分为：全部或基本达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照80%
（含）-100%、60%（含）-80%、0%-60%合理填写完成比例。

    5.绩效自评采取打分评价形式，满分100分，各地可根据对应指标的分值和完成情况，进行自评打分。


