
附件：

       项目支出绩效自评表 
（2023年度）

项目名称 村级支出

主管部门 111-金寨县沙河乡人民政府 实施单位 111001-金寨县沙河乡人民政府

项目资金        
（万元）

年初预算

数

全年预算

数

全年执行

数
分值 执行率 得分

年度资金总额： 0.00 0.00 0.00 10 0.00% 0.00

其中：本年财政拨款 294.82 294.82 294.82 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 —

          其他资金 0.00 0.00 0.00 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

沙河乡共9个村，2022年村级运转经费，用于各村正常运转，对绩效设定
的各项指标进行合理评价及用于村干报酬等 。提高村干部队伍建设，提高

基层党组织服务群众能力，加快乡村振兴。

保障各村正常运转，提高村干部队伍建设，提高
基层党组织服务群众能力，加快乡村振兴

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度指标

值
实际完成值 分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标

村干人数（正式 后备） ＝45人 45人 4 4

保障供应村 ＝9村 9村 4 4

兑现次数 ≥1次 1次 4 4

质量指标

村级经费发放率 ＝100% 100% 5 5

村级经费发放合理性 合理
达成预期

指标
5 5

时效指标 完成时效
2023年按

期完成

达成预期

指标
4 4

成本指标

村级办公费 ≥2万/村 2万/村 4 4

村干部报酬
≥8万元/

月
8万元/月 4 4

村干考评绩效 ≥2万/月 2万/月 4 4

村书记、主任月基本工资
≥3000元/

月/人
3000元/月

/人
4 4

村干公积金
≥100元/
月/人

100元/月/
人

4 4

其他村干部月工资标准
≥2700元/

月/人
2700元/月

/人
4 4

效益指标

经济效益
指标

保村干工资、促进乡村振兴发展 基本保障
达成预期

指标
10 10

社会效益
指标

村干稳定及村级稳定性 较强
达成预期

指标
10 10



绩
效
指
标

效益指标
生态效益

指标
0

可持续影
响指标

村干部队伍稳定、乡村振兴战略持续推进 效果良好
达成预期

指标
10 10

满意度指
标

满意度指
标

村干满意度 ≥90% 90% 10 10

总分 100 0.00


