
表十四、项目支出绩效目标申报表（一）
（  2024  年度）

项目责任人：张琦 单位（盖章）：

项目名称 城乡义务教育补助

主管部门及代码 [030]金寨县教育局 实施单位 金寨县明强小学

项目属性 常年项目 项目期  1年 

项目资金

（万元）

 中期资金总额： 420  年度资金总额： 149.78

   其中：财政拨款 420    其中：财政拨款 149.78

         其他资金      0.00           其他资金

总
体

目

标

中期目标（2022年—2024年） 年度目标

用于支付城乡义务教育补助—公用经费补助，包括包括办公费、电费

、水费、印刷费、物业管理费、差旅费、培训费、维修费等支出。

用于支付城乡义务教育补助—公用经费补助，包括包括办公费、

电费、水费、印刷费、物业管理费、差旅费、培训费、维修费等

支出。

绩

效
指

标

一级指
标

二级指
标

三级指标 指标值 二级指标 三级指标 指标值

产出指

标

数量指

标

指标1：享受城乡义务教育补助

学生数
≤6000人

数量指标

指标1：享受城乡义务教育补助

学生数
≤2019人

指标3：享受免费教科书政策的

学生比例
100%

指标3：享受免费教科书政策的

学生比例
100%

质量指

标

指标1: 教科书质量合格率 ≥97%

质量指标

指标1: 教科书质量合格率 ≥97%

指标2:义务教育生均公用经费
不低于国家规

定的标准
指标2:义务教育生均公用经费

不低于国家规

定的标准

时效指

标

指标1：项目完成及时性
按年度计划进
行

时效指标

指标1：项目完成及时性
按年度计划进
行

指标2：经费支出时效性
按年度计划进

行
指标2：经费支出时效性

按年度计划进

行

成本指

标

指标1：项目总成本
下达指标数以
下，据实结算

成本指标

指标1：项目总成本
下达指标数以
下，据实结算

指标2：义务教育生均公用经费
补助标准

675元/生/年
指标2：义务教育生均公用经费
补助标准

675元/生/年

效益指

标

经济效
益指标

经济效益
指标

社会效

益指标

指标1：对推动金寨教育均衡发

展的影响程度
效果显著 社会效益

指标

指标1：对推动金寨教育均衡发

展的影响程度
效果显著

指标2：乡村学生身体素质得以
提升

不断提升 指标2：乡村学生身体素质得以
提升

不断提升

生态效

益指标

生态效益

指标

可持续

影响指
标

指标1：项目实施对提高全民素
质教育的持续影响程度

效果显著
可持续影
响指标

指标1：项目实施对提高全民素
质教育的持续影响程度

效果显著

指标2：对提高全民素质教育的
持续影响程度

不断提高
指标2：对提高全民素质教育的
持续影响程度

不断提高

满意度

指标

满意度

指标

指标1：学生和家长满意度 ≥90% 满意度指

标

指标1：学生和家长满意度 ≥90%

指标2：社会公众满意度 ≥90% 指标2：社会公众满意度 ≥90%

项目负责人：陈俊



表十四、项目支出绩效目标申报表（二）

（  2024  年度）

项目责任人：张琦 单位（盖章）：

项目名称 教师健康体检

主管部门及代码 [030]金寨县教育局 实施单位 金寨县明强小学

项目属性 常年项目 项目期  1年 

项目资金
（万元）

 中期资金总额： 33.00  年度资金总额： 28.50

   其中：财政拨款 33.00    其中：财政拨款 28.50

         其他资金      0.00           其他资金

总
体
目
标

中期目标（2022年—2024年） 年度目标

用于对教职工定期体检，便于及早发现疾病，及时治疗，体
现了学校“以人为本、关爱职工”的管理理念，确保教师的
身体健康，进而促进教育事业健康发展。

申报28.50万元（含上年结转结余14.7万元），用于对教
职工定期体检，便于及早发现疾病，及时治疗，体现了
学校“以人为本、关爱职工”的管理理念，确保教师的
身体健康，进而促进教育事业健康发展。

绩
效
指
标

一级指
标

二级指
标

三级指标 指标值 二级指标 三级指标 指标值

产出指
标

数量指
标

指标1：教师体检的教师人数 ≤330人 数量指标 指标1：教师体检的教师人数 ≤105人

质量指
标

指标1：教师健康改善率 ≥90%

质量指标

指标1：教师健康改善率 ≥90%

指标2：教师健康体检参与率 ≥95% 指标2：教师健康体检参与率 ≥95%

时效指
标

项目完成及时性
按年度计划
完成

时效指标

项目完成及时性
按年度计划
完成

指标2：经费支出时效性 按年度计划
进行

指标2：经费支出时效性 按年度计划
进行

成本指
标

指标1：每位教师体检金额 1000元/人

成本指标

指标1：每位教师体检金额 1000元/人

指标2：项目总成本 ≤33万元 指标2：项目总成本 ≤28.5万元

效益指
标

经济效
益指标

经济效益
指标

社会效
益指标

指标1：对推动金寨教育均衡发
展的影响程度 效果显著 社会效益

指标

指标1：对推动金寨教育均衡发
展的影响程度 效果显著

指标2：乡村学生身体素质得以
提升 不断提升

指标2：乡村学生身体素质得以
提升 不断提升

生态效
益指标

生态效益
指标

可持续
影响指
标

指标1：建立健全制度 健全
可持续影
响指标

指标1：建立健全制度 健全

指标2：对提高全民素质教育的
持续影响程度 不断提高

指标2：对提高全民素质教育的
持续影响程度 不断提高

满意度
指标

满意度
指标

指标1：学生和家长满意度 ≥90%
满意度指

标

指标1：学生和家长满意度 ≥90%

指标2：社会公众满意度 ≥90% 指标2：社会公众满意度 ≥90%

项目负责人：陈俊


