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金寨县人民政府办公室 2024 年度项目支出绩效自评清单

序号 项目名称 备注

1 政府工作经费

2 政务公开工作经费

3 营商环境工作经费

4 政府网站工作经费

5 劳务派遣工作经费

项目支出绩效自评表

（2024年度）

项目名称 政府工作经费

主管部门 003-金寨县人民政府办公室 实施单位 003001-金寨县人民政府办公室

项目资金

（万元）

年初预算

数

全年预算

数
全年执行数

分

值

执行

率
得分

年度资金总额： 153 153 123.28 10 80.6% 8.06

其中：本年财政拨款 153 153 123.28 —

上年结转资金 0 0 0 —

其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体

目
标

预期目标 实际完成情况

完成特定行政任务和具体事务，保障县政府综合性事务正常开

展。

全年政府性事务工作完成度较高，政府办公室运

转效率高，充分履行了办公室的职能。

绩
效
指
标

一

级

指

标

二级指标 三级指标
年度指标

值
实际完成值

分

值
得分

偏差原因分析及改

进措施

产

出

指

标
(50

数量指标

办理人大建议、政协提案数 ≥200次 212 5 5

信息调研暨综合文稿写作培训 ≥12次 18 5 5

县政府保密系统维护 ≥10次 10 5 5
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分) 县政府档案整理册、档案盒 ≥20个 20 5 5

文明创建活动开展 ≥12次 12 5 5

短信平台发放工作短信数 ≥500条 500 5 5

老干部节日走访 ≥4次 4 5 5

县政府领导调研活动开展 ≥12次 12 5 5

质量指标 政府事务工作完成率 ≥95% 95 4 4

时效指标 工作资金拨付及时率 100% 达成预期指

标
3 3

成本指标 开展事务活动总成本
≤160万

元
150.2 3 2 以实际支出数为准

效

益

指

标
(30
分)

社会效益

指标

县域工作协调规划提升度 ≥90% 90 5 5

县域对外开放度 ≥90% 90 5 5

生态效益

指标
金寨县路段文明整洁度 良好

达成预期指

标
10 10

可持续影

响指标
政府工作持续优质完成保障程度 100% 达成预期指

标
10 10

满

意

度

指

标
(10
分)

满意度指

标

在职干部职工、离退休老干部满

意度
≥90% 90 5 5

社会公众满意度 ≥90% 90 5 5

总分 100 97.06

项目支出绩效自评表
（2024年度）

项目名称 政务公开工作经费

主管部门 003-金寨县人民政府办公室 实施单位 003001-金寨县人民政府办公室

项目资金

（万元）

年初预

算数

全年预算

数
全年执行数

分

值
执行率 得分

年度资金总额： 40 40 20.18 10 50.5% 5.05
其中：本年财政拨款 40 40 35 —

上年结转资金 0 0 0 —
其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

开展便民服务，接受群众监督，保障人民群众知悉权，保障全县

政务公开工作正常开展，增强政府公信力、执行力，提升政府治

理能力。

本年度政务公开工作开展顺利，此项工作考评在全

市取得良好的成绩，切实有效保障了群众的知情群，

加深了群众对政府工作的了解，也进一步增强了政

府的公信力，提升治理水平。

绩
效
指
标

一

级

指

标

二级指标 三级指标
年度指标

值
实际完成值

分

值
得分

偏差原因分析及改

进措施
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产

出

指

标
(50
分)

数量指标

政务公开年度培训活动、服务会

议开展
≥5次 8 5 5

政务公开线上专版建设 ≥4个 4 5 5
政务公开季度报告、日常通报制

定
≥4次 4 5 5

政务公开第三方监测开展 ≥3次 4 5 5

质量指标
政务公开线上系统适用率 ≥95% 95 5 5
政务公共相关会议参与率 ≥90% 90 5 5

时效指标

资金拨付及时率 100% 达成预期指

标
5 5

政务公开信息更新及时率 100% 达成预期指

标
5 5

成本指标
政务公开线上系统及线下活动

总成本
≤40万元 35元 10 9 根据实际支出填报

效

益

指

标
(30
分)

经济效益

指标
县域经济性问题公开处理效率 较高

达成预期指

标
10 10

社会效益

指标

政府官网信息公开版面利用率 ≥90% 90 5 5
群众信息知悉及表达效率 ≥90% 90 5 5

可持续影

响指标
公众知情权、表达权保障程度 良好

达成预期指

标
10 10

生态效益

指标
0

满

意

度

指

标
(10
分)

满意度指

标
社会公众满意度 ≥90% 90 10 10

总分 100 94.05

项目支出绩效自评表
（2024年度）

项目名称 营商环境工作经费

主管部门 003-金寨县人民政府办公室 实施单位 003001-金寨县人民政府办公室

项目资金

（万元）

年初预算

数

全年预算

数
全年执行数

分

值
执行率 得分

年度资金总额： 25 25 8.96 10 35.8% 3.58
其中：本年财政拨款 25 25 20.39 —

上年结转资金 0 0 0 —
其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体

目
标

预期目标 实际完成情况

为县内企业解决困难和问题，提供对口服务，激发企业内生动力，

增强企业适应市场变化能力，提升县域经济发展水平。

全年营商环境工作在全市位列前茅，全县营商环境继

续优化加强，企业满意度较高。

绩
效
指
标

一级

指标
二级指标 三级指标

年度指标

值
实际完成值

分

值
得分

偏差原因分析及改进

措施

产出

指标
(50

数量指标

入企业走访调研次数 ≥20次 20 5 5
制定四送一服政策清单汇编 ≥500份 500 5 5
制定四送一服督查组集中月调研 ≥40天 40 5 5



-4-

分) 天数

开办四送一服工作会议 ≥10次 10 5 5
质量指标 四送一服工作完成度 ≥90% 90 10 10

时效指标 资金拨付及时率 100% 达成预期指

标
10 10

成本指标 完成企业帮扶及考察所需成本 ≤25万元 20.39万元 10 9 以实际支出成本为准

效益

指标
(30
分)

经济效益

指标
县域企业生产力提升 良好

达成预期指

标
10 10

社会效益

指标
提升县域员工就业率 ≥90% 90 10 10

可持续影

响指标
县域经济可持续发展 100% 达成预期指

标
10 10

生态效益

指标
0

满意

度指

标
(10
分)

满意度指

标

县域企业对象满意度 ≥90% 90 5 5

社会公众满意度 ≥90% 90 5 5

总分 100 92.58

项目支出绩效自评表
（2024年度）

项目名称 县政府网站工作经费

主管部门 003-金寨县人民政府办公室 实施单位 003001-金寨县人民政府办公室

项目资金

（万元）

年初预

算数

全年预算

数
全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 58.3 58.3 27.09 10 46.5% 4.65
其中：本年财政拨款 18.3 18.3 18.3 —

上年结转资金 0 0 0 —
其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

保证实现“政府上网”和公众信息及时发布，使普通百姓能够便利

地了解政府机关组织结构和职能，保障循章办事，明确政府职能

部门的职责，更好地服务社会群众。

拓宽社情民意反映渠道，充分保障人民群众知情权、建

议权等

绩
效
指
标

一

级

指

标

二级指标 三级指标
年度指标

值
实际完成值 分值 得分

偏差原因分析及改进

措施

产

出

指

标
(50
分)

数量指标

县政府网站年运行维护 ≥12次 12 10 10

县政府网站信息发布异常问题

年监测
≥24次 24 20 19

质量指标
阶段性重点工作完成度 ≥90% 100 5 5
年度县级工作考核好评度 ≥90% 100 5 5

时效指标 重点工作规划完成及时率 100% 达成预期指

标
5 5

成本指标 保障公务工作开展支出成本 ≤18.3万元 18.3万元 5 5
效

益

经济效益

指标
县域重点经济项目完成度 良好

达成预期指

标
10 10
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指

标
(30
分)

社会效益

指标
县人民生活质量提升度 良好

达成预期指

标
10 10

可持续影

响指标
县域经济文化水平提升程度 良好

达成预期指

标
10 10

满

意

度

指

标
(10
分)

满意度指

标
县域人民群众生活满意度 ≥90% 100 10 10

总分 100 93.65

项目支出绩效自评表
（2024年度）

项目名称 劳务派遣工作经费

主管部门 003-金寨县人民政府办公室 实施单位 003001-金寨县人民政府办公室

项目资金

（万元）

年初

预算

数

全年

预算

数

全年执行数
分

值
执行率 得分

年度资金总额： 13.08 13.08 13.08 10 100% 10

其中：本年财政拨款 6 6 13.08 —
上年结转资金 0 0 0 —

其他资金 0 0 0 —
年
度
总
体

目
标

预期目标 实际完成情况

设置项目资金发放购买服务人员工资、社保等，充实单

位经办人员力量，有效提高就业率。

政府购买服务人员工资、社保等全部及时发放到位，圆满完成办公

室工作。

绩
效
指
标

一级指

标

二级指

标
三级指标

年度

指标

值

实际完成

值

分

值
得分 偏差原因分析及改进措施

产出指

标(50
分)

数量指

标
劳务派遣人员人数 ≥2人 2 10 10

质量指

标
人员素质 良好

达成预期

指标
20 20

时效指

标
资金拨付及时率 100% 达成预期

指标
10 10

成本指

标
劳务派遣成本

≤13.08
万元

13.08万
元

10 10

效益指

标(30
分)

社会效

益指标
促进社会就业水平 良好

达成预期

指标
20 20

可持续

影响指

标

促进单位可持续发展 良好
达成预期

指标
10 10

满意度

指标

(10分)

满意度

指标
群众满意度 ≥90% 90 10 10

总分 100 100


