
项目支出绩效目标申报表

（  2026  年度）

项目责任人（签字）：
单位（盖章）
：

项目名称 辅警工作经费

主管部门及代码 [016]金寨县公安局 实施单位 金寨县公安局

项目属性 一次性项目 资金投向领域   

项目期限  1年 其中：建设期限   运营期限   

项目资金
（万元）

 中期资金总额：       568.58  年度资金总额：       568.58

   其中：财政拨款       568.58    其中：财政拨款       568.58

         专项债券      0.00          专项债券      0.00

         其他资金      0.00          其他资金       0.00

总
体
目
标

中期目标（2026年—2026年） 年度目标

辅警日常办公办案、装备服装、体检、工会福利等支出
辅警日常办公办案、装备服装、体检、工会福利

等支出

绩
效
指
标

一级
指标

二级
指标

三级指标 指标值
二级
指标

三级指标 指标值

产出
指标

数量
指标

涵盖辅警工作经费支出项目
数

≥5个

数量
指标

保障辅警人数 ≥443人

辅警一年教育训练次数 ≥2次 辅警一年教育训练次数 ≥2次

保障辅警人数 ≥443人
涵盖辅警工作经费支出项

目数
≥5个

质量
指标

经费支出审批流程完整度 100％

质量
指标

辅警装备、被装配备率 100％

辅警装备、被装配备率 100％ 经费支出审批流程完整度 100％

经费使用合规率 100％ 经费使用合规率 100％

时效
指标

经费拨付及时性 及时拨付

时效
指标

辅警日常出警及时性 及时出警

装备、服装等配备及时性 及时配备 经费拨付及时性 及时拨付

辅警日常出警及时性 及时出警 装备、服装等配备及时性 及时配备

成本
指标

每名辅警工会经费成本 ≥3000元

成本
指标

项目成本
≥500万

元

每名辅警体检费成本 ≥1000元 每名辅警工会经费成本 ≥3000元

项目成本 ≥500万元 每名辅警伙食补助成本 ≥7000元

每名辅警伙食补助成本 ≥7000元 每名辅警体检费成本 ≥1000元

效益
指标

经济
效益

本指标不适用
经济
效益

本指标不适用

社会
效益

有效弥补警力不足 效果明显

社会
效益

提高矛盾纠纷化解率 有效提高

违法犯罪持续下降
一定程度上

下降
有效弥补警力不足 效果明显



提高矛盾纠纷化解率 有效提高 违法犯罪持续下降
一定程度
上下降

生态
效益

本指标不适用
生态
效益

本指标不适用

可持
续影
响

有利于社会治安稳定
稳定社会治

安
可持
续影
响

增强辅警队伍稳定性 增强

有利于辅警队伍专业化、正
规化

一定程度上
提高

有利于辅警队伍专业化、
正规化

一定程度
上提高

增强辅警队伍稳定性 增强 有利于社会治安稳定
稳定社会
治安

满意
度指
标

服务
对象
满意
度

辅警满意度 提高
服务
对象
满意
度

辅警满意度 提高

群众满意度 提高 群众满意度 提高

项目负责人：

绩
效
指
标

效益
指标

社会
效益

社会
效益



项目支出绩效目标申报表

（  2026  年度）

项目责任人（签字）：
单位（盖章）
：

项目名称 禁毒、强制医疗和重大突发案事件经费

主管部门及代码 [016]金寨县公安局 实施单位 金寨县公安局

项目属性 一次性项目 资金投向领域   

项目期限  1年 其中：建设期限   运营期限   

项目资金
（万元）

 中期资金总额：       64.00  年度资金总额：      64.00

   其中：财政拨款       64.00    其中：财政拨款       64.00

         专项债券      0.00          专项债券      0.00

         其他资金      0.00          其他资金  0.00

总
体
目
标

中期目标（2026年—2026年） 年度目标

用于禁毒工作、精神病人强制医疗和重大突发案件事件保障

经费

用于禁毒工作、精神病人强制医疗和重大突发案

件事件保障经费

绩
效
指
标

一级
指标

二级
指标

三级指标 指标值
二级
指标

三级指标 指标值

产出
指标

数量
指标

每年铲除毒株数 ≥2000株

数量
指标

每年铲除毒株数 ≥2000株

强制医疗送治人数 ≥1人 强制医疗送治人数 ≥1人

每年禁毒宣传次数 ≥3次 每年禁毒宣传次数 ≥3次

发放禁毒宣传手册数 ≥5000册 发放禁毒宣传手册数 ≥5000册

质量
指标

提高公安应急处突能力 提高
质量
指标

提高公安应急处突能力 提高

保障禁毒工作正常开展 有力保障 保障禁毒工作正常开展 有力保障

时效
指标

资金拨付及时性 及时拨付
时效
指标

资金拨付及时性 及时拨付

重大案件事件应急速度 及时处置 重大案件事件应急速度 及时处置

成本
指标

项目成本 64万元

成本
指标

项目成本 64万元

强制医疗经费成本 ≥10万元 强制医疗经费成本 ≥10万元

重大突发案件事件处置经费
成本

≥20万元
重大突发案件事件处置经

费成本
≥20万元

禁毒经费成本 ≥34万元 禁毒经费成本 ≥34万元

效益
指标

经济
效益

本指标不适用
经济
效益

本指标不适用

社会
效益

提高社会稳定度 提高
社会
效益

提高社会稳定度 提高

净化社会治理环境 有效净化 净化社会治理环境 有效净化

生态
效益

本指标不适用
生态
效益

本指标不适用



可持
续影
响

社会长治久安 效果明显 可持
续影
响

社会长治久安 效果明显

有效打击毒品犯罪，保障人
民人身财产安全

有效打击
有效打击毒品犯罪，保障

人民人身财产安全
有效打击

满意
度指
标

服务
对象
满意
度

群众满意度 提高

服务
对象
满意
度

群众满意度 提高

项目负责人：

绩
效
指
标

效益
指标



项目支出绩效目标申报表

（  2026  年度）

项目责任人（签字）：
单位（盖章）
：

项目名称 看守所在押人员医疗卫生和水电费

主管部门及代码 [016]金寨县公安局 实施单位 金寨县公安局

项目属性 一次性项目 资金投向领域   

项目期限  1年 其中：建设期限   运营期限   

项目资金
（万元）

 中期资金总额：       220.00  年度资金总额：       220.00

   其中：财政拨款       220.00    其中：财政拨款       220.00

         专项债券      0.00          专项债券      0.00

         其他资金      0.00          其他资金       0.00

总
体
目
标

中期目标（2026年—2026年） 年度目标

满足看守所日常运转，保障在押人员基本生活 满足看守所日常运转，保障在押人员基本生活

绩
效
指
标

一级
指标

二级
指标

三级指标 指标值
二级
指标

三级指标 指标值

产出
指标

数量
指标

看守所月均关押量 ≥200人

数量
指标

看守所月均关押量 ≥200人

在押人员伙食、医疗覆盖率 100%
在押人员伙食、医疗覆盖

率
100%

年度内监所设施维修改造完
成率

100%
年度内监所设施维修改造

完成率
100%

质量
指标

在押人员伙食标准符合相关
要求达标率

100%

质量
指标

在押人员伙食标准符合相
关要求达标率

100%

日常开支合规率 100% 日常开支合规率 100%

提高在押人员生活质量 提高 提高在押人员生活质量 提高

时效
指标

在押人员就医及时性 及时就医

时效
指标

在押人员就医及时性 及时就医

每月经费拨付及时性 及时报账 每月经费拨付及时性 及时报账

基础设施故障维修响应时间 及时响应
基础设施故障维修响应时

间
及时响应

成本
指标

项目成本 220万元

成本
指标

项目成本 220万元

在押人员供给支出成本 ≥80万元 在押人员供给支出成本 ≥80万元

看守所每年水费支出成本 ≥12万元 看守所每年水费支出成本 ≥12万元

看守所每年电费支出成本 ≥30万元 看守所每年电费支出成本 ≥30万元

效益
指标

经济
效益

本指标不适用
经济
效益

本指标不适用

社会
效益

监所秩序持续稳定 效果明显
社会
效益

监所秩序持续稳定 效果明显

在押人员教育改造工作成效
提升

提升
在押人员教育改造工作成

效提升
提升

生态
效益

本指标不适用
生态
效益

本指标不适用

可持
续影
响

持续推动看守所工作标准化
、规范化建设

持续推动 可持
续影
响

持续推动看守所工作标准
化、规范化建设

持续推动



保障看守所长期安全运转 有力保障 保障看守所长期安全运转 有力保障

满意
度指
标

服务
对象
满意
度

在押人员满意度 提升
服务
对象
满意
度

在押人员满意度 提升

民警满意度 提升 民警满意度 提升

项目负责人：

绩
效
指
标

效益
指标

可持
续影
响

可持
续影
响



项目支出绩效目标申报表

（  2026  年度）

项目责任人（签字）：
单位（盖章）
：

项目名称 民警法定节假日之外加班补助经费

主管部门及代码 [016]金寨县公安局 实施单位 金寨县公安局

项目属性 一次性项目 资金投向领域   

项目期限  1年 其中：建设期限   运营期限   

项目资金
（万元）

 中期资金总额：       379.00  年度资金总额：       379.00

   其中：财政拨款       379.00    其中：财政拨款       379.00

         专项债券      0.00          专项债券      0.00

         其他资金      0.00          其他资金       0.00

总
体
目
标

中期目标（2026年—2026年） 年度目标

民警法定节假日之外加班补助经费 民警法定节假日之外加班补助经费

绩
效
指
标

一级
指标

二级
指标

三级指标 指标值
二级
指标

三级指标 指标值

产出
指标

数量
指标

保障民警人数 ≥400人
数量
指标

保障民警人数 ≥400人

民警每月加班天数 ≥6天 民警每月加班天数 ≥6天

质量
指标

补助发放严格遵循政策规定
合规率

100%

质量
指标

补助发放严格遵循政策规
定合规率

100%

加班补助发放准确率 100% 加班补助发放准确率 100%

提高民警福利待遇 ≥20% 提高民警福利待遇 ≥20%

时效
指标

补助发放及时性 及时发放
时效
指标

补助发放及时性 及时发放

年度内项目完成及时性 及时完成 年度内项目完成及时性 及时完成

成本
指标

项目成本 ≥370万元

成本
指标

项目成本
≥370万

元

项目成本控制在预算范围内 严格控制
项目成本控制在预算范围

内
严格控制

人均每月发放加班补助 710元 人均每月发放加班补助 710元

效益
指标

经济
效益

本指标不适用
经济
效益

本指标不适用

社会
效益

提升民警办案效率 ≥30%

社会
效益

提升民警办案效率 ≥30%

案件发生数下降率 ≥3% 案件发生数下降率 ≥3%

提高社会稳定程度 提高 提高社会稳定程度 提高

生态
效益

本指标不适用
生态
效益

本指标不适用

可持
续影
响

为民警长期履职提供保障 稳定保障 可持
续影
响

为民警长期履职提供保障 稳定保障

公安队伍凝聚力、战斗力持
续增强

持续增强
公安队伍凝聚力、战斗力

持续增强
持续增强



满意
度指
标

服务
对象
满意
度

提升民警满意度 有效提升

服务
对象
满意
度

提升民警满意度 有效提升

项目负责人：

绩
效
指
标



项目支出绩效目标申报表

（  2026  年度）

项目责任人（签字）：
单位（盖章）
：

项目名称 首次申领居民身份证、户口簿工本费

主管部门及代码 [016]金寨县公安局 实施单位 金寨县公安局

项目属性 一次性项目 资金投向领域   

项目期限  1年 其中：建设期限   运营期限   

项目资金
（万元）

 中期资金总额：       20.00  年度资金总额：       20.00

   其中：财政拨款       20.00    其中：财政拨款       20.00

         专项债券      0.00          专项债券      0.00

         其他资金      0.00          其他资金       0.00

总
体
目
标

中期目标（2026年—2026年） 年度目标

首次申领居民身份证、户口簿工本费 首次申领居民身份证、户口簿工本费

绩
效
指
标

一级
指标

二级
指标

三级指标 指标值
二级
指标

三级指标 指标值

产出
指标

数量
指标

首次申领身份证数量 ≥20000本

数量
指标

首次申领身份证数量
≥20000

本

首次申领户口本数量 ≥8000本 首次申领户口本数量 ≥8000本

全年办理证件数 ≥10000本 全年办理证件数
≥10000

本

质量
指标

证件办理流程合规性 合规

质量
指标

证件办理流程合规性 合规

提高居民证件的唯一性、安
全性

提高
提高居民证件的唯一性、

安全性
提高

提高户口本、身份证使用年
限

提高
提高户口本、身份证使用

年限
提高

时效
指标

补助及时到位 及时补助
时效
指标

补助及时到位 及时补助

证件更换及时性 及时更换 证件更换及时性 及时更换

成本
指标

项目成本 20万元
成本
指标

项目成本 20万元

工本费成本 20元 工本费成本 20元

效益
指标

经济
效益

本指标不适用
经济
效益

本指标不适用

社会
效益

保障群众首次申领身份证的
需要

及时保障
社会
效益

保障群众首次申领身份证
的需要

及时保障

提高办事效率，为群众排忧
解难

有效提高
提高办事效率，为群众排

忧解难
有效提高

生态
效益

本指标不适用
生态
效益

本指标不适用

可持
续影
响

增加证件使用效益 有效增加
可持
续影
响

增加证件使用效益 有效增加

满意
度指
标

服务
对象
满意
度

群众满意度 提高

服务
对象
满意
度

群众满意度 提高



项目负责人：



项目支出绩效目标申报表

（  2026  年度）

项目责任人（签字）：
单位（盖章）
：

项目名称 县局招录警务辅助人员工资福利支出

主管部门及代码 [016]金寨县公安局 实施单位 金寨县公安局

项目属性 一次性项目 资金投向领域   

项目期限  1年 其中：建设期限   运营期限   

项目资金
（万元）

 中期资金总额： 3070.24  年度资金总额：       3070.24

   其中：财政拨款 3070.24    其中：财政拨款       3070.24

         专项债券      0.00          专项债券      0.00

         其他资金      0.00          其他资金       0.00

总
体
目
标

中期目标（2026年—2026年） 年度目标

县局招录警务辅助人员工资、层级工资、社保缴费支出
县局招录警务辅助人员工资、层级工资、社保缴

费支出

绩
效
指
标

一级
指标

二级
指标

三级指标 指标值
二级
指标

三级指标 指标值

产出
指标

数量
指标

社保缴费涵盖项目数 ≥4个

数量
指标

辅警每日出勤人数 ≥300人

辅警每日出勤人数 ≥300人 社保缴费涵盖项目数 ≥4个

保障辅警人数 ≥443人 保障辅警人数 ≥443人

质量
指标

提高辅警待遇
一定程度上

提高

质量
指标

提高辅警待遇
一定程度
上提高

辅警年度考核达标率 ≥99% 辅警年度考核达标率 ≥99%

社保足额缴纳率 100％ 社保足额缴纳率 100％

经费支出合规率 100％ 经费支出合规率 100％

时效
指标

社保缴费按月缴纳 及时缴纳

时效
指标

辅警工资足额按月发放 按月发放

辅警工资足额按月发放 按月发放 社保缴费按月缴纳 及时缴纳

资金到位及时性 及时到位 资金到位及时性 及时到位

成本
指标

项目成本 ≥3000万元

成本
指标

每月辅警工资福利支出成
本

≥200万
元

每月辅警工资福利支出成本 ≥200万元
年度工资福利支出控制在

成本范围内
严格控制

年度工资福利支出控制在成
本范围内

严格控制 项目成本
≥3000万

元

效益
指标

经济
效益

本指标不适用
经济
效益

本指标不适用

社会
效益

增强群众安全感 增强

社会
效益

提高辅警工作积极性
一定程度
上提高

增强社会治安管控力 增强 增强群众安全感 增强

提高辅警工作积极性
一定程度上

提高
增强社会治安管控力 增强



生态
效益

本指标不适用
生态
效益

本指标不适用

可持
续影
响

提升辅警队伍稳定性 有利于提高
可持
续影
响

提高队伍正规化水平 提高

提升群众安全感满意度 提升 提升辅警队伍稳定性
有利于提

高

提高队伍正规化水平 提高 提升群众安全感满意度 提升

满意
度指
标

服务
对象
满意
度

提高辅警满意度 提高
服务
对象
满意
度

提高辅警满意度 提高

增强群众满意度 增强 增强群众满意度 增强

项目负责人：

绩
效
指
标

效益
指标



项目支出绩效目标申报表

（  2026  年度）

项目责任人（签字）：
单位（盖章）
：

项目名称 新质战斗力中心建设及110接处警中心提升改造工程

主管部门及代码 [016]金寨县公安局 实施单位 金寨县公安局

项目属性 一次性项目 资金投向领域   

项目期限  1年 其中：建设期限   运营期限   

项目资金
（万元）

 中期资金总额：       142.70  年度资金总额：       142.70

   其中：财政拨款       142.70    其中：财政拨款       142.70

         专项债券      0.00          专项债券      0.00

         其他资金      0.00          其他资金       0.00

总
体
目
标

中期目标（2026年—2026年） 年度目标

建设公安新质战斗力中心和接出警中心采用“以租代建”模

式，分期支付。

建设公安新质战斗力中心和接出警中心采用“以

租代建”模式，分期支付。

绩
效
指
标

一级
指标

二级
指标

三级指标 指标值
二级
指标

三级指标 指标值

产出
指标

数量
指标

新质战斗力中心软件硬件设
备安装率

100%

数量
指标

新质战斗力中心软件硬件
设备安装率

100%

接处警中心升级改造完成及
时率

100%
接处警中心升级改造完成

及时率
100%

每年支撑实战化演练数 ≥5场 每年支撑实战化演练数 ≥5场

质量
指标

110接处警响应准确率 100%
质量
指标

110接处警响应准确率 100%

提高接处警中心警情分类处
置规范性

提高
提高接处警中心警情分类

处置规范性
提高

时效
指标

项目完成及时性 按时完成
时效
指标

项目完成及时性 按时完成

建设任务完成率 100% 建设任务完成率 100%

成本
指标

项目总成本 ≥420万元
成本
指标

项目总成本
≥420万

元

每年支付成本 ≥140万元 每年支付成本
≥140万

元

效益
指标

经济
效益

本指标不适用
经济
效益

本指标不适用

社会
效益

案件侦破效率提高 ≥30%
社会
效益

案件侦破效率提高 ≥30%

公安执法公信力进一步增强 增强
公安执法公信力进一步增

强
增强

生态
效益

本指标不适用
生态
效益

本指标不适用

可持
续影
响

为公安新质战斗力培育提供
长效支撑

长效支撑 可持
续影
响

为公安新质战斗力培育提
供长效支撑

长效支撑

助力公安工作高质量发展 有力推动 助力公安工作高质量发展 有力推动

满意
度指
标

服务
对象
满意
度

一线民警对中心实战支撑能
力满意度

提高
服务
对象
满意
度

一线民警对中心实战支撑
能力满意度

提高



提升群众满意度 提升 提升群众满意度 提升

项目负责人：

绩
效
指
标

满意
度指
标

服务
对象
满意
度

服务
对象
满意
度



项目支出绩效目标申报表

（  2026  年度）

项目责任人（签字）：
单位（盖章）
：

项目名称 巡防辅警工作经费

主管部门及代码 [016]金寨县公安局 实施单位 金寨县公安局

项目属性 一次性项目 资金投向领域   

项目期限  1年 其中：建设期限   运营期限   

项目资金
（万元）

 中期资金总额：       21.00  年度资金总额：       21.00

   其中：财政拨款       21.00    其中：财政拨款       21.00

         专项债券      0.00          专项债券      0.00

         其他资金      0.00          其他资金       0.00

总
体
目
标

中期目标（2026年—2026年） 年度目标

特巡警大队辅警工作经费及战训基地日常运转经费
特巡警大队辅警工作经费及战训基地日常运转经

费

绩
效
指
标

一级
指标

二级
指标

三级指标 指标值
二级
指标

三级指标 指标值

产出
指标

数量
指标

特巡警大队辅警人数 ≥60人

数量
指标

特巡警大队辅警人数 ≥60人

每月教育训练次数 ≥5次 每月教育训练次数 ≥5次

靶场每年维修次数 ≥1次 靶场每年维修次数 ≥1次

质量
指标

保障战训基地日常运行 保障运转

质量
指标

保障战训基地日常运行 保障运转

基地设施设备完好率 ≥95% 基地设施设备完好率 ≥95%

战训基地训练考核合格率 ≥98% 战训基地训练考核合格率 ≥98%

时效
指标

基础设施维修及时性 及时维修
时效
指标

基础设施维修及时性 及时维修

资金拨付及时性 及时拨付 资金拨付及时性 及时拨付

成本
指标

项目成本 21万元
成本
指标

项目成本 21万元

基地维修成本 ≥20万元 基地维修成本 ≥20万元

效益
指标

经济
效益

本指标不适用
经济
效益

本指标不适用

社会
效益

战训基地实战化训练成效显
著

成效显著
社会
效益

战训基地实战化训练成效
显著

成效显著

特巡警大队应急处突响应时
间缩短

缩短
特巡警大队应急处突响应

时间缩短
缩短

生态
效益

本指标不适用
生态
效益

本指标不适用

可持
续影
响

夯实特巡警队伍建设基础 效果明显 可持
续影
响

夯实特巡警队伍建设基础 效果明显

保障战训基地常态化运转 有力保障 保障战训基地常态化运转 有力保障



满意
度指
标

服务
对象
满意
度

辅警满意度 提高
服务
对象
满意
度

辅警满意度 提高

群众满意度 提高 群众满意度 提高

项目负责人：

绩
效
指
标



项目支出绩效目标申报表

（  2026  年度）

项目责任人（签字）：
单位（盖章）
：

项目名称 一村（社区）一警包村联系工作经费

主管部门及代码 [016]金寨县公安局 实施单位 金寨县公安局

项目属性 一次性项目 资金投向领域   

项目期限  01年 其中：建设期限   运营期限   

项目资金
（万元）

 中期资金总额：       61.68  年度资金总额：      61.68

   其中：财政拨款       61.68    其中：财政拨款      61.68

         专项债券      0.00          专项债券      0.00

         其他资金      0.00          其他资金       0.00

总
体
目
标

中期目标（2026年—2026年） 年度目标

保障民警开展一村一警工作伙食和交通补助经费 保障民警开展一村一警工作伙食和交通补助经费

绩
效
指
标

一级
指标

二级
指标

三级指标 指标值
二级
指标

三级指标 指标值

产出
指标

数量
指标

每月到村次数 ≥2次

数量
指标

每月到村次数 ≥2次

驻村民警人数 ≥142人 驻村民警人数 ≥142人

包村民警人数 ≥128人 包村民警人数 ≥128人

质量
指标

提高社会治理能力 效果明显

质量
指标

提高社会治理能力 效果明显

提高见警率 ≥20% 提高见警率 ≥20%

警力下沉率 ≥30% 警力下沉率 ≥30%

时效
指标

一村一警工作日志及时完成 及时完成

时效
指标

一村一警工作日志及时完
成

及时完成

项目完成及时性 及时完成 项目完成及时性 及时完成

每月按时完成走访工作 按时完成 每月按时完成走访工作 按时完成

成本
指标

项目成本  61.68万元

成本
指标

项目成本
 61.68万

元

每次交通补助 60元 每次交通补助 60元

每次伙食补助 40元 每次伙食补助 40元

效益
指标

经济
效益

本指标不适用
经济
效益

本指标不适用

社会
效益

提高社会公信力 效果显著

社会
效益

提高社会公信力 效果显著

提高社会面见警率 有效提高 提高社会面见警率 有效提高

增加群众满意度安全感 效果显著 增加群众满意度安全感 效果显著

生态
效益

本指标不适用
生态
效益

本指标不适用

可持
续影
响

社会长治久安 效果显著 可持
续影
响

社会长治久安 效果显著



改善社会治理环境 有效改善 改善社会治理环境 有效改善

满意
度指
标

服务
对象
满意
度

群众满意度 效果明显

服务
对象
满意
度

群众满意度 效果明显

绩
效
指
标

效益
指标

可持
续影
响

可持
续影
响



项目支出绩效目标申报表

（  2026  年度）

项目责任人（签字）：
单位（盖章）
：

项目名称 中央政法转移支付资金

主管部门及代码 [016]金寨县公安局 实施单位 金寨县公安局

项目属性 一次性项目 资金投向领域   

项目期限  1年 其中：建设期限   运营期限   

项目资金
（万元）

 中期资金总额： 1726  年度资金总额： 1726

   其中：财政拨款 1726    其中：财政拨款       0.00

         专项债券      0.00          专项债券      0.00

         其他资金 1726          其他资金 1726

总
体
目
标

中期目标（2026年—2026年） 年度目标

保障公安装备业务经费和办案业务经费 保障公安装备业务经费和办案业务经费

绩
效
指
标

一级
指标

二级
指标

三级指标 指标值
二级
指标

三级指标 指标值

产出
指标

数量
指标

全年刑事案件立案数 ≥2000件

数量
指标

全年刑事案件立案数 ≥2000件

全年治安案件立案数 ≥2000件 全年治安案件立案数 ≥2000件

全年矛盾纠纷调解数 ≥8000件 全年矛盾纠纷调解数 ≥8000件

质量
指标

办案合规率 100％

质量
指标

办案合规率 100％

装备验收合格率 100％ 装备验收合格率 100％

装备配备率 100％ 装备配备率 100％

时效
指标

资金到位及时性 及时到位
时效
指标

资金到位及时性 及时到位

接处警及时性 第一时间 接处警及时性 第一时间

成本
指标

项目成本 1006万元

成本
指标

项目成本 1006万元

办案业务费成本 ≥500万元 办案业务费成本
≥500万

元

装备业务费成本 ≥500万元 装备业务费成本
≥500万

元

效益
指标

经济
效益

本指标不适用
经济
效益

本指标不适用

社会
效益

提高社会治理能力 提高

社会
效益

提高社会治理能力 提高

有效打击犯罪 效果显著 有效打击犯罪 效果显著

提高群众安全感 提高 提高群众安全感 提高

生态
效益

本指标不适用
生态
效益

本指标不适用

可持
续影
响

保障社会长治久安 保障 可持
续影
响

保障社会长治久安 保障

提升公民法律素养 提升 提升公民法律素养 提升



满意
度指
标

服务
对象
满意
度

群众满意度 提高
服务
对象
满意
度

群众满意度 提高

民辅警满意度 提高 民辅警满意度 提高

项目负责人：

绩
效
指
标


