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附件 1：金寨县人民政府办公室 2025 年度项目支出绩效自评清单

序号 项目名称 备注

1 政府办专项工作经费

2 政务公开工作经费

3 营商环境工作经费

4 政府网站工作经费

5 劳务派遣工作经费

6 政府办领导工作经费项目

7 人才引进购房补贴（县政府办）

8 督查激励经费
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项目支出绩效自评表 （1）
（2025年度）

项目名称 政府办专项工作经费

主管部门 003-金寨县人民政府办公室 实施单位 003001-金寨县人民政府办公室

项目资金

（万元）

年初预算

数

全年预算

数
全年执行数

分

值
执行率 得分

年度资金总额： 184.41 184.41 168.84 10 91.56% 9.16
其中：本年财政

拨款
184.41 184.41 168.84 —

上年结转资金 0 0 0 —
其他资

金
0 0 0 —

年
度
总
体

目
标

预期目标 实际完成情况

保障县政府办正常运转
全年政府性事务工作完成度较高，政府办公室运转

效率高，充分履行了办公室的职能。

绩
效
指
标

一级指

标

二级指

标
三级指标

年度指标

值
实际完成值

分

值
得分

偏差原因分析及改

进措施

产出指

标(50
分)

数量指

标

办理人大建议、政协提案数 ≥300件 300件 5 5

县政府领导调研活动开展 ≥20次 20次 5 5

老干部节日走访 ≥4次 4次 5 5

短信平台发放工作短信数 ≥500条 500条 5 5

日常公务接待次数 ≥200次 200次 5 5

县政府档案整理册、档案盒 ≥500个 500个 5 5

质量指

标

政府运转效率 高
达成预期指

标
5 5

职工工作积极性 高
达成预期指

标
5 5

时效指

标
资金拨付及时性 高

达成预期指

标
5 5

成本指

标
全年运转经费

≥160.3
万

168.34万 5 4 以实际支出数为准

效益指

标(30
分)

社会效

益指标
对社会的贡献率 高

达成预期指

标
15 15

可持续

影响指

标

工作可持续性 高
达成预期指

标
15 15

满意度

指标(10
分)

满意度

指标
群众满意度 高

达成预期指

标
10 10

总分 100 98.16
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项目支出绩效自评表 （2）
（2025年度）

项目名称 政务公开工作经费

主管部门 003-金寨县人民政府办公室 实施单位 003001-金寨县人民政府办公室

项目资金

（万元）

年初预

算数

全年预算

数
全年执行数

分

值
执行率 得分

年度资金总额： 30.88 30.88 30.88 10 100% 10

其中：本年财政

拨款
30.88 30.88 30.88 —

上年结转资金 0 0 0 —

其他

资金
0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

要用于全县政府信息公开季度监测、专题专栏建设、政策解读、

信息发布运维等

本年度政务公开工作开展顺利，此项工作取得了良

好的成绩，切实有效保障了群众的知情群，加深了

群众对政府工作的了解，也进一步增强了政府的公

信力，提升治理水平。

绩
效
指
标

一级指

标

二级指

标
三级指标

年度指标

值
实际完成值

分

值
得分

偏差原因分析及改

进措施

产出指

标(50
分)

数量指

标

政务公开监测 ≥4次 4次 10 10

政务公开运行维护 ≥4次 4次 10 10

政务公开专栏建设 ≥12个 12个 10 10

政务公开业务培训 ≥4次 4次 5 5

质量指

标
政务公开工作完成度 高

达成预期指

标
5 5

时效指

标
资金拨付时效性 高

达成预期指

标
5 5

成本指

标
政务公开工作经费 ≤40万元 30.88万元 5 5

效益指

标(30
分)

社会效

益指标
全县政务公开群众知悉度 高

达成预期指

标
15 15

可持续

影响指

标

政务公开工作可持续性 高
达成预期指

标
15 15

满意度

指标(10
分)

满意度

指标

群众对政务公开工作满意

度
高

达成预期指

标
10 10

总分 100 100
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项目支出绩效自评表 （3）
（2025年度）

项目名称 营商环境工作经费

主管部门 003-金寨县人民政府办公室 实施单位 003001-金寨县人民政府办公室

项目资金

（万元）

年初预算

数

全年预算

数
全年执行数

分

值

执行

率
得分

年度资金总额： 12 12 11.96 10 99.67
% 9.97

其中：本年财政拨款 12 12 11.96 —

上年结转资金 0 0 0 —

其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目

标

预期目标 实际完成情况

完成既定的营商环境目标
全年全县营商环境继续优化加强，增强企业适应市场

变化能力，提升县域经济发展水平，企业满意度较高。

绩
效
指
标

一级

指标

二级指

标
三级指标

年度指标

值
实际完成值

分

值
得分

偏差原因分析及改进

措施

产出

指标
(50
分)

数量指

标

营商环境评价监测 ≥4次 4次 10 10

营商环境培训 ≥4次 4次 10 10

质量指

标
全县营商环境工作质量 高

达成预期指

标
10 10

时效指

标
资金拨付及时性 高

达成预期指

标
10 10

成本指

标
营商环境工作经费 ≤25万元 11.96万元 10 9 以实际支出成本为准

效益

指标
(30
分)

经济效

益指标
全县经济效益增长度 高

达成预期指

标
10 10

社会效

益指标
营商环境工作对社会企业影响度 高

达成预期指

标
10 10

可持续

影响指

标

营商环境工作可持续性 高
达成预期指

标
10 10

满意

度指

标
(10
分)

服务对象满意

度
企业、群众满意度 高

达成预期指

标
10 10

总分 100 98.97
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项目支出绩效自评表（4）
（2025年度）

项目名称 县政府网站工作经费

主管部门 003-金寨县人民政府办公室 实施单位 003001-金寨县人民政府办公室

项目资金

（万元）

年初预

算数

全年预算

数
全年执行数 分值

执行

率
得分

年度资金总额： 13 13 13 10 100% 10
其中：本年财政拨

款
13 13 13 —

上年结转资金 0 0 0 —
其他

资金
0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

保障县政府网站正常运行、维护

本年度政府网站工作开展顺利，接受群众的监督，保障

人民群众知悉权，加深了群众对政府工作情况的了解，

增强政府公信力、执行力，提升治理水平。

绩
效
指
标

一级指

标

二级指

标
三级指标

年度指标

值
实际完成值 分值 得分

偏差原因分析及改进

措施

产出指

标(50
分)

数量指

标

网站监测 ≥12次 12次 10 10

网站业务培训 ≥4次 4次 10 10

网站维护 ≥12次 12次 10 10

质量指

标
网站流畅性 高

达成预期指

标
10 10

时效指

标
网站资金拨付性 高

达成预期指

标
5 5

成本指

标
网站经费 ≤50万元 13万元 5 5

效益指

标(30
分)

社会效

益指标
群众知情权 高

达成预期指

标
15 15

可持续

影响指

标

网站工作可持续性 高
达成预期指

标
15 15

满意度

指标

(10分)

服务对

象满意

度

群众对网站满意度 高
达成预期指

标
10 10

总分 100 100
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项目支出绩效自评表 （5）
（2025年度）

项目名称 劳务派遣工作经费

主管部门 003-金寨县人民政府办公室 实施单位 003001-金寨县人民政府办公室

项目资金

（万元）

年初

预算

数

全年

预算

数

全年执行数
分

值
执行率 得分

年度资金总额： 13.10 13.10 13.10 10 100% 10

其中：本年财政拨款 13.10 13.10 13.10 —

上年结转资金 0 0 0 —

其他资金 0 0 0 —
年
度
总
体
目

标

预期目标 实际完成情况

及时支付两位政府购买服务人员工资、社保等
购买服务人员全部到岗，服务质量达到预期，能够较好的完成规定

的任务

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标

年度

指标

值

实际完成

值

分

值
得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

(50分)

数量指标 政府购买服务人员数量 =2人 2人 15 15

质量指标 人员工作完成度 高
达成预期

指标
10 10

时效指标 资金拨付及时率 高
达成预期

指标
10 10

成本指标 政府购买服务经费
≥13.1
万元

13.1万元 15 15

效益指标

(30分)

社会效益

指标

政府购买人员对社会贡献

度
高

达成预期

指标
15 15

可持续影

响指标
促进单位可持续发展 高

达成预期

指标
15 15

满意度指

标(10分)
满意度指

标
群众满意度 高

达成预期

指标
10 10

总分 100 100
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项目支出绩效自评表（6）
（2025年度）

项目名称 政府办领导工作经费项目

主管部门 003-金寨县人民政府办公室 实施单位 003001-金寨县人民政府办公室

项目资金

（万元）

年初

预算

数

全年

预算

数

全年执行数
分

值
执行率 得分

年度资金总额： 2.72 2.72 2.72 10 100% 10

其中：本年财政拨款 2.72 2.72 2.72 —

上年结转资金 0 0 0 —

其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

保障工作正常运行 保障工作工作有序开展，正常运行

绩
效
指
标

一级指

标
二级指标 三级指标

年度

指标

值

实际完成

值

分

值
得分 偏差原因分析及改进措施

产出指

标(50
分)

数量指标 办理工作 ≥1次 1次 15 15

质量指标 政府运转效率 高
达成预期

指标
10 10

时效指标 资金拨付时效性 高
达成预期

指标
10 10

成本指标 运转经费
=2718
0元 27180元 15 15

效益指

标(30
分)

社会效益

指标
对社会的贡献率 高

达成预期

指标
15 15

可持续影

响指标
工作可持续性 高

达成预期

指标
15 15

满意度

指标

(10分)

满意度指

标
群众满意度 高

达成预期

指标
10 10

总分 100 100
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项目支出绩效自评表（7）
（2025年度）

项目名称 人才引进购房补贴（县政府办）

主管部门 003-金寨县人民政府办公室 实施单位 003001-金寨县人民政府办公室

项目资金

（万元）

年初预

算数

全年预算

数
全年执行数

分

值
执行率 得分

年度资金总额： 7 7 7 10 100% 10

其中：本年财政

拨款
7 7 7 —

上年结转资金 0 0 0 —

其他资

金
0 0 0 —

年
度
总
体

目
标

预期目标 实际完成情况

完成既定的人才补助 落实人才补助经费，完成年度既定目标

绩
效
指
标

一级

指标
二级指标 三级指标

年度指标

值
实际完成值

分

值
得分

偏差原因分析及改进措

施

产出

指标
(50
分)

数量指标 研究生人才 1人 达成预期指

标
15 15

质量指标 人才完成工作度 高
达成预期指

标
15 15

时效指标 资金拨付及时性 高
达成预期指

标
10 10

成本指标 人才住房补助
≥0.6万
元

7万元 10 10

效益

指标
(30
分)

社会效益

指标
人才对社会贡献度 高

达成预期指

标
20 20

可持续影

响指标
人才工作可持续性 高

达成预期指

标
10 10

满意

度指

标(10
分)

服务对象

满意度
群众满意度 高

达成预期指

标
10 10

总分 100 100
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项目支出绩效自评表（8）
（2025年度）

项目名称 督查激励经费

主管部门 003-金寨县人民政府办公室 实施单位 003001-金寨县人民政府办公室

项目资金

（万元）

年初预算

数

全年预算

数
全年执行数

分

值
执行率 得分

年度资金总额： 12 12 12 10 100% 10
其中：本年财政

拨款
12 12 12 —

上年结转资金 0 0 0 —
其他资

金
0 0 0 —

年
度
总
体

目
标

预期目标 实际完成情况

兑现督查激励经费 督查激励经费已落实到位，顺利完成年度目标

绩
效
指
标

一级

指标
二级指标 三级指标

年度指标

值
实际完成值

分

值
得分

偏差原因分析及改进措

施

产出

指标
(50
分)

数量指标 督查激励奖项 ≥4项 4项 10 10

质量指标 工作完成质量 高
达成预期指

标
10 10

时效指标 资金拨付及时率 高
达成预期指

标
10 10

成本指标 督查激励经费 =12万元 12万元 20 20

效益

指标
(30
分)

社会效益

指标
对社会正面影响度 高

达成预期指

标
15 15

可持续影

响指标
工作可持续性 高

达成预期指

标
15 15

满意

度指

标(10
分)

服务对象

满意度
群众、干部满意度 高

达成预期指

标
10 10

总分 100 100


